
 

 
Convocatoria Dossier 

 
La revista Ensayos de Economía (e-ISSN 2619-6573) de la Universidad Nacional de Colombia invita a la 
comunidad académica nacional e internacional a participar en la convocatoria del número 65 (julio-
diciembre de 2024) con artículos sobre los temas del dossier:  
Trabajo, informalidad y precariedad en América Latina 
 

Fecha límite de recepción de los contenidos: 31 de agosto de 2023 
 
Editores invitados 
 
José Dari Krein, Universidade Estadual de Campinas 
Jana Silverman, Penn State University -Center for Global Workers Rights 
Laura Moisá, Universidad Nacional de Colombia 
 
Objetivo de la convocatoria 
 
Los últimos cuarenta años han sido protagonistas de profundas transformaciones en el mundo del 
trabajo, el avance de las medidas flexibilizadoras de corte neoliberal, la revolución de la tecnología, las 
comunicaciones y la consolidación de la acumulación financiera del capital marcan un contexto cada vez 
más complejo para el trabajo y los trabajadores. Los trabajos conocidos como típicos, con estabilidad y 
condiciones laborales son cada vez menos, el avance de nuevas formas de contratación, de 
fragmentación de los trabajos, entre otros fenómenos definen nuevos retos para los estudios laborales, 
particularmente sobre los análisis sobre informalidad, concepto que tiene sus límites, pero aún es muy 
utilizado para analizar estos fenómenos. 
 
Con este contexto, este Dossier tiene el objetivo de abrir un espacio de análisis y debate sobre cómo 
esas grandes transformaciones han generado formas de trabajo que pueden llamarse informales y que 
van acompañadas por mayores niveles de precarización, disminución de derechos en términos laborales 
que —incluso— están fragmentando aspectos de la vida, ejerciendo presiones sobre la relación 
producción/reproducción, la dinámica de lo que está en la esfera de lo público y de lo privado. Se reciben 
entonces artículos que permitan hacer debates sobre los siguientes ejes temáticos.  
 
Ejes temáticos 
● Análisis teóricos sobre la informalidad y propuesta de nuevas mediciones 
● Reformas laborales e informalidad 
● Trabajos en la IV Revolución Industrial, informalidad y precariedad (Gig economy, teletrabajo, 

etcétera) 
● La economía de los cuidados, reproducción social, informalidad y precariedad 
● Migraciones e informalidad 
● Sindicalismo y nuevas dinámicas de acción colectiva de los trabajadores informales 

 
 

 



 
Se publican contenidos inéditos en español, portugués e inglés.  
Los autores deberán seguir las normas editoriales de la revista: 

https://revistas.unal.edu.co/index.php/ede/about/submissions#authorGuidelines 
Enviar los artículos por la plataforma de la revista: 

https://revistas.unal.edu.co/index.php/ede/about/submissions#onlineSubmissions 
Más información: ensayos_med@unal.edu.co  
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